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CONVENCAO COLETIVA PARA FUNCIONAMENTO DO COMERCIO

(SUPERMERCADOS DE AGROLANDIA)

Termo de Convengdo Coletiva para Funcionamento dos Supermercados e Mini-Mercados do
municipio de Agrolandia, que entre si fazem o SINDICATO DOS EMPREGADOS NO
COMERCIO DE RIO DO SUL E REGIAO, entidade representativa da categoria profissional com
sede em Rio do Sul SC, neste ato abrangendo os empregados nos supermercados e mini-mercados de
AGROLANDIA, com registro sindical junto ao Ministério do Trabalho e Emprego n° 235.312/54,
inscrito no CNPJ sob n° 85.787.562.0001-80, neste ato representado pelo seu Presidente Hélio
Francisco Andrade, portador do CPF n° 379.774.319-04 e o SINDICATO DO COMERCIO -
VAREJISTA DO ALTO VALE DO ITAJAf, entidade sindical representativa da categoria
econdmica de Rio do Sul, com sede em Rio do Sul SC, com registro sindical junto ao Ministério do
Trabalho e Emprego n® 46000.003432/98,88 inscrito no CNPJ sob n°® 83.780.569/0001-44, neste ato
representado pelo seu Presidente Vilson Valmor Schwinden, portador do CPF n° 229 883 89 - 79, que
se regera pelas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: |
Fica permitido o funcionamento e a utilizag&o do trabalho dos funcionérios dos Supermercados e Mini- -
Mercados do municipio de Agrolandia, nos seguintes horarios:

De segundas as sextas-feiras das 8:00 4s 20:00 horas.

Aos sdbados das 8:00 as 19:00 horas.

Aos domingos e feriados , os supermercados poderdo funcionar no horario das 8,00 &s 12,00 horas

Paragrafo Primeiro: Os empregados que trabalharem aos Domingos, terdo direito a um dia folga
compensatéria na semana seguinte, e também terfio direito a 1 (um) Domingo de folga a cada 2 (dois) -
Domingos trabalhados, e um abono no valor de R$ 35,00 (trinta e cinco reais)

Paragrafo Segundo: Pelo trabalho nos Feriados, os empregados terdo direito a horas extras com
adicional de 100% (cem por cento) e mais um abono no valor de R$ 40,00 (quarenta reais).

CLAUSULA SEGUNDA: Fica proibido o funcionamento dos Supermercados excepcionalmente nos
seguintes Feriados:

25 de Dezembro/18 - Natal

26 de Dezembro/18— Feriado Municipal

1° de Janeiro/19 — Confraternizagdo Universal
0labril/19 - Domingo de Pascoa.

01° de Maio/19 — Dia do Trabalhador

Paragrafo Unico: Nos dias que houver eleigdes, no dmbito estadual,
funcionamento nos Supermercados.

icipal e federal, ndo havera
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CLAUSULA TERCEIRA:

Os Supermercados e Mini-Mercados, excepcionalmente poderdo funcionar em datas especiais,
inicialmente proibido na presente Convengdo Coletiva para Funcionamento do Comércio, desde que *
haja Convengdo Coletiva especifica entre as entidades Sindicais Profissional e Econdmica, juntamente
com a Camara de Dirigentes Lojistas de Agrolandia com antecedéncia de no minimo 8(oito) dias.

CLAUSULA QUARTA:
A jornada de trabalho ‘dos empregados nfo poderd ultrapassar de 8 (oito) horas didrias, de
conformidade com o artigo 58 da CLT.

Paragrafo Unico: Os intervalos intra-jornada deverdo ser de acordo com a norma prevista no artigo 71
da CLT., salvo acordo coletivo em contrario.

CLAUSULA QUINTA:
Independentemente do horario de funcionamento dos Supermercados e Mini-Mercados , fica garantida
a pratica de jornada de trabalho especial nos seguintes casos:

a) Aos trabalhadores estudantes: A jornada de trabalho, de segundas as sextas-feiras, tanto de inicio, -
quanto de término, devera ser compativel com horéario das aulas.

b) Aos trabalhadores que dependem de transporte coletivo: A jornada de trabalho deverd ser compativel
com o horario regular da linha de dnibus.

c) Aos trabalhadores com filhos em creches: A jornada de trabalho devera ser compativel com o
horério de funcionamento das creches.

CLAUSULA SEXTA - CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL
Os supermercados e Mini-Mercados do municipio de Agrolandia, ficam obrigadas a cumprir a clausula
n® 29 e 30° da Convengdio Coletiva de Trabalho em vigéncia, homologada no MTE sob n° MR
030990/2018, no que se refere a:

6.1- CONTRIBUICAO NEGOCIAL PROFISSIONAL.

De conformidade com a decisio das Assembleias Geral da categoria, realizadas nos dias 22 de
margo/18 no municipio de Ituporanga, no dia 23 de margo/18, no municipio de Taid, no dia 26 de
marco/18, no municipio Presidente Getulio, no dia 27 de mar¢o/18, no municipio de Ibirama, ¢ no dia
28 de margo/18, no municipio de Rio do Sul e com base no inciso IV do artigo 8° da Constituig&o
Federal, os trabalhadores decidiram implantar a CONTRIBUICAO NEGOCIAL PROFISSIONAL,
bem como, houve a expressa e prévia anuéncia dos trabalhadores, cuja autorizagdo abrange e obriga
todos os integrantes da categoria, preenchendo assim, a exigéncia prevista na Lei n°13.467, de 13 de
julho de 2017, que autorizaram as empresas representadas pelo SINDICATO DO COMERCIO
VAREJISTA DO ALTO VALE DO ITAJAI, a descontar de seus empregado CONTRIBUICAO
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NEGOCIAL PROFISSIONAL e a recolher em favor do SINDICATO DOS EMPREGADOS NO .
COMERCIO DE RIO DO SUL, através de boletos emitidos pelo Sindicato beneficiado, nos seguintes
percentuais € meses: |

- 3% (trés por cento) sobre a remuneragio de Novembro de 2018, que devera ser recolhida até o
dia 10 de dezembr;) de 2v018, limitado o valor do desconto em R$100,00(cem reais), e, ‘

- 3%(trés por cento) sobre a remuneragiio de Marco de 2019, que devera ser recolhida até o dia |
10 de abril de 2019, limitado o valor do desconto em R$100,00(cem reais).

- 3% (trés por cento), sobre a remuneracio de Julho de 2019, que devera ser recolhida até o dia

10 de agosto de 2019, limitado o valor do desconto em R$100,00( cem reais).

Paragrafo Unico: O empregado podera opor-se ao desconto da contribui¢io negocial, devendo para
isto, apresentar no Sindicato profissional carta escrita de proprio punho, no prazo .de 10 (dez) dias -
antes do efetivo desconto, encaminhando copia da mesma com o recebimento do Sindicato ao
empregador. :

O SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE RIO DO SUL, assume a
responsabilidade pélos descontos efetuados, visto ser a empresa mera repassadora da importancia
retida, devendo qualquer divergéncia relativa aos mesmos serem resolvidos entre os trabalhadores e a
entidade sindical. |

6.2 - CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL PATRONAL

De conformidade com a decisdo da Assembléia Geral da categoria realizada em 10 de maio de 2018, e
com base no inciso IV do artigo 8° da Constituicdo Federal e o artigo 513, letras “b” e “e” da CLT,
todas as empresas que compdem a categoria econdmica abrangida por esta convengdo, associadas ou )
ndo, recolherdio os seguintes valores para o SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DO ALTO
VALE DO ITAJAI (Sindicato da categoria econdmica), 4 titulo de contribuigio assistencial patronal,
decorrente das negociagdes e da celebrag@o desta convengdo coletiva de trabalho, além da manuteng&o
dos servigos assistencial patronal decorrente das negociagdes e da celebragdo desta Convengéo
Coletiva de trabalho, além da manutencdo dos servicos assistenciais da entidade.

Empresas com até 10 (dez) empregados, pagardo o valor de R$ 50,00 (cinquenta reais)

Empresas que possuem mais de 10 (dez) empregados, pagaro o valor de R$ 100,00 (cem reais).

O prazo para recolhimento sera dia 15 de julho de 2019, através de boletos-bancarios.
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Paragrafo Unico: As guias pagas deverfio ser apresentadas quando solicitadas pelas entidades
sindicais. :

CLAUSULA SETIMA:

Para a empresa que descumprir o horéario de funcionamento, ou qualquer uma das clausulas ora
pactuadas, fica estipulada uma multa, diéria, no valor equivalente a 1 (um) saldrio normativo da .
categoria, por empregado que a empresa possuir, cuja o valor revertera 50% (cmquenta por cento) em
favor da Entidade Sindical Profissional e 50% (cinqiienta por cento) em favor do empregado
prejudicado.

§1° - A fiscalizagio quanto ao cumprimento ou n3o do horario de funcionamento e das demais
clausulas da presente convengdo coletiva, ficard a cargo do Ministério do Trabalho, que juntamente
com o Sindicato Profissional controlaré a abertura e fechamento dos Supermercados e Mini-Mercados
de Agrolandia. '

§2° - Nos termos do inciso III do artigo 8° da Constitui¢do Federal, o Sindicato Profissional e/ou o
Sindicato da categoria Econdmica, ou seja, o Sindicato dos Empregados no Comércio de Rio do Sul e
Regifio e/ou Sindicato do Comércio Varejista do Alto Vale do Itajai, tém legitimidade processual,
podendo ajuizar agdes em desfavor das empresas que venham a descumprir o horério de funcionamento
ou qualquer uma das clausulas ora pactuadas.

§ 3° - Nos termos do artigo 1° da Lei n°8.984, de 07 de fevereiro de 1995, fica eleita a Justi¢a do
Trabalho para processar, julgar e executar qualquer agdo que visa o cumprimento da presente
Convengdio Coletiva para Funcionamento do Comércio, tanto no que diz respeito ao cumprimento do
horério de funcionamento dentro dos limites ora pactuados, quando no que diz respeito a cobrangas de
multas pelo descumprimento do horério de funcionamento e de qualquer uma das clausulas ora
pactuadas.

A presente Convengfio Coletiva para Funcionamento do Comércio, terd vigéncia de 01 de Outubro de
2018, 4 30 de Setembro de 2019 , podendo haver alteragcdes desde que haja nova Convengéo entre as
partes.

E, por estarem justos e contratados, e, de pleno acordo, firmam a presente em 03(tres) vias, para um s6
efeito.

Rio do Sul 2018

Sindicato dos Empregados no Comércio de Rio do Sul Sindicato4o Comeércio Varejista do
Alto Vale do Itajai

Hélio Francisco Andrade — Presidente : Vilson Valmor Schwinden —

Presidente



